
令和４年度 集団面接について 

 

１ ねらい 

 ７名程度の受検生で構成するグループに課題を与え、解決に向けて 

一人ひとりがどのようにリーダー性、協調性、コミュニケーション能 

力等を発揮しているかをみる。 

 

２ 実施方法 

 ７名程度の受検生を１グループとして、アイスブレーキング（自己 

紹介）の後、課題について話し合う。 

 

３ 課題 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

さいたま市では、健康で活力ある「スポーツのまち さいたま」

を築くために、次の４つのスポーツ活動への支援
えん

を進めています。 

〇「する」スポーツ活動への支援 

〇「みる」スポーツ活動への支援 

〇「まなぶ」スポーツ活動への支援 

〇「ささえる」スポーツ活動への支援 

 

あなたのグループでは、健康で活力ある「スポーツのまち さい

たま」を築くための具体的な取り組みをさいたま市に提案すること

になりました。はじめに、４つのスポーツ活動への支援の中からグ

ループで１つ選び、次に、どのような取り組みを提案するか、その

理由を含
ふく

めて、グループで話し合いましょう。 


